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SENA RESOLUCION No. 08 - () 4 2.8 8DE 2022

:A: "Por el cual se ordena la adjudicacion de Apoyos de Sostenimiento a los aprendices del
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS de la REGIONAL ATLANTICO del Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA"

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL
ATLANTICO, DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

En uso de sys facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los numerales
29 y 32 del Articulo 27° del Decreto 249 de 2004,y

CONSIDERANDO:

Que por disposicion del articulo 41 de la Ley 789 de 2002 el cual sefiala que: “El SENA destinara el 20% de
los recaudos generados por la sustitucién de la cuota de aprendizaje en dinero que se refiere el articulo 34 de
la presente Ley, a la cuenta “Apoyos de Sostenimiento®, del presupuesto general de la entidad, y con las
siguientes destinaciones especificas: // a) Apoyo de sostenimiento durante las fases lectiva y practica de los
estudiantes del SENA que cumplan los criterios de rendimiento académico y pertenezcan a estrato 1y 2; // b)
Pago de la prima de la péliza de seguros que se establezca por el Gobierno Nacional para estos alumnos
durante las-fases lectiva y practica; // ¢) Elementos de seguridad industrial y dotacién de vestuario, segun
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional”.

Que de acuerdo con el paragrafo Gnico de la mencionada Ley “El Consejo Directivo Nacional del SENA
reglamentara tanto el monto de los apoyos a conceder, la distribucion en estos diversos conceptos, asi como
los criterios que permitan la operacién de las condiciones antes establecidas para gozar de los mismos".

Que el Decreto 4690 de 2005 reglament6 el articulo 41 de la Ley 789 de 2002, (articulo compilado en el
articulo 2.2.6.3.34 de! Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, debe tenerse en cuenta lo dispuesto por
el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1072 de 2015) en lo referente al seguro con el que deben estar amparados
los aprendices del SENA que sean beneficiarios del apoyo de sostenimiento y a los elementos de seguridad
industrial y vestuario para los mismos.

Que en virtud del articulo 2 del Decreto 4690 de 2005: "El monto del seguro al igual que su distribucion, seran
definidos por el Consejo Directivo Nacional del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA"

Que el Consejo Directivo Nacional del SENA a través del Acuerdo 0008 de 2009 "Reglaments el monto de los
apoyos de sostenimiento, su distribucién y los criterios que permiten la operacion de las condiciones para
gozar de los mismos".

Que por disposicién del articulo 3 del Acuerdo 0008 de 2009: "El Director General del Sena sefialara mediante
resolucién el procedimiento y el cronograma que deben seguir la Direccién de Formacién Profesional y los
Centros de Formacion para la adjudicacion de los apoyos de sostenimiento, los requisitos que deben cumplir
los aprendices, los factores que deben tenerse en cuenta para seleccionar a los beneficiarios, las causales de
suspension y de cancelacién del apoyo de sostenimiento, la tonvocatoria y sus resultados seran publicados
y divulgados a través de las carteleras de los respectivos Centros de Formacion y la pagina web del Sena.”

Que la Ley 1448 de 2011 "Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacién integral a las
victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones”, sefiala: “Art 51.” MEDIDAS EN MATERIA
DE EDUCACION (...) dentro de los cupos habilitados y que se habilitaren para la formacién que imparten el
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, se priorizara, facilitaré y garantizara el acceso a las victimas de que
trata |& presente ley (.) Art 130. “CAPACITACION Y PLANES DE EMPLEO URBANO Y RURAL. El servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA, dara prioridad y facilidad para el acceso de jévenes y adultos victimas en los
términos de la presente ley a sus programas de formacion y capacitacion técnica."

Que a través de la Resolucion 1-00169 de 2022 "Se establecen los lineamientos para la adjudicacién,
seguimiento y desembolso de Apoyos de Sostenimiento a los Aprendices SENA” en donde establece: “Articulo
1 * Apoyo de Sostenimiento. Recurso en dinero equivalente al cincuenta por ciento (50%) del Salario Minimo
Legal Mensual Vigente - SMLMV, que se le entrega mensualmente a los aprendices en condiciones de
vulnerabilidad y que se encuentran matriculados en un programa de formacién técnico laboral o tecnélogo, de
oferta abierta de formacién o de oferta especial social de formacién, y que adicionalmente cumplan con las
condiciones para ser beneficiarios del apoyo, lo anterior seguin disponibilidad de cupos y presupuestal de la
entidad”. Se realizara el desembolso mes vencido en cuantia equivalente al cincuenta por ciento (50%) del
Salario Minimo Legal Mensual Vigente - SMLMV, excepto en los meses de enero y diciembre en que el
beneficiario recibira el veinticinco por ciento (25%) del SMLMV tanto para la etapa lectiva como para la
productiva.
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“Articulo 3°. Continuidad del Beneficio del Apoyo de Sostenimiento. Los aprendices beneficiarios del Apoyo
de Sostenimiento y que contindan matriculados en el Programa de Formacién, en el afio siguiente tienen
derecho a postularse nuevamente para ser beneficiarios del Apoyo de Sostenimiento regular, siempre y
cuando cumplan con las condiciones y requisitos establecidos en los procedimientos para inscripcion, criterios
de priorizacién y asignacién vigentes.”

Articulo 13. Deberes de los Aprendices Beneficiarios del Apoyo de Sostenifniento. La Direccién de Formacién
Profesional determinarg las obligaciones de los aprendices beneficiarios y las publicara para la divulgacion
por parte de los Centros de Formacion.

“Articulo 14°. Paragrafo: Es responsabilidad del subdirector de Centro garantizar la confiabilidad y
transparencia del proceso y la publicacién del listado final de aprendices beneficiados con el Apoyo de
Sostenimiento, al igual que el seguimiento, reemplazo de beneficiarios y desembolso del Apoyo de
Sostenimiento, otorgado a los aprendices; asi como velar por la adecuada ejecucion de los recursos de
Apoyos de Sostenimiento asignados en cada vigencia fiscal por la Direccién General”.

Paragrafo. Es responsabilidad del subdirector de Centro garantizar la confiabilidad y transparencia del proceso
y la publicacién del listado final de aprendices beneficiados con el Apoyo de Sostenimiento, al igual que el
seguimiento, reemplazo de beneficiarios y desembolso del apoyo de sostenimiento, otorgado a los aprendices;
asi como velar por la adecuada ejecucién de los recursos asignados en cada vigencia fiscal por la Direccién
General.

Que el articulo 1 del Acuerdo 7 de 2016 “Por medio del cual se aprueban las politicas y objetivos de los
Subsistemas de Gestién que conforman el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA) y la promesa
de valor que los integra y articula.”, dispone que: “Esta promesa de valor se sustenta en la mejora continua de
la gestion en todos los niveles de la entidad y se articula con las politicas especificas de cada subsistema que
conforman el SIGA”.

Que mediante la Resolucién 196 de 2017 "Por la cual se reglamente el Sistema Integrado de Gestién y Auto
Control SIGA en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y se dictan otras disposiciones , en su articulo 6
establece que: " Los lineamientos que los responsables de los procesos imparten a través de la documentacién
que se formaliza en el Sistema Integrado de Gestién y Auto Control y se publican en el médulo de documentos
de la plataforma CompromiSO son de obligatoria implementacién y cumplimiento™.

Que a través del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA) se publicé la "Guia Apoyos
Socioecondmicos".

Que el Centro de Formacién CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS de la REGIONAL ATLANTICO actué
conforme a la normatividad vigente y atendié los procedimientos establecidos por la entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

.

Articulo 1°: Adjudicar 36 cupos de apoyos de sostenimiento para la presente vigencia fiscal
correspondiente con el CDP No.3822 del 07 de FEBRERO del 2022, a los aprendices que se
relacionan a continuacion:

No. | Nombre Completo | plPode | fumero do Formacsen
1 é%shfz'z’L‘EEAT'ANA RAVARRQ cc 1001892006 TECNOLOGO
2 gﬁ‘;’l‘éERLg’szA ESGOBAR cc 1042348317 TECNOLOGO
¢ Bamns MAGTILARDE cc 32582841 TECNOLOGO
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ARIA CAMILA PEREZ :
4 h A cc 1044210644 TECNOLOGO
ZULEY PAOLA VERGARA
5 LAPATA cc 1129484197 TECNOLOGO
KEVIN MAURICIO ANILLO :
I ol cc 1007119758 TECNOLOGO
OL MARIA HURTADO ]
7 ﬁLG b cc 1043215384 TECNOLOGO
ARIA JOSE OSORIO :
8 Pj el cc 1129529170 TECNOLOGO
RICARDO JOSE ARRIETA .
9 'MOR gk cc 1001789432 TECNOLOGO
10 géRESSA ALEXANDRA RUA cc 1001854824 TECNOLOGO
11 UOEL FELIPE PEREZ cc 1192729232 TECNOLOGO
ALVAREZ
NIEVES MARIA SUAREZ .
1w RO cc 1048206865 TECNICO
13 [YELIZABETH MADRID MEZA cc 1004307744 TECNICO
GERALDINE PAOLA .
¥ e oo iont. cc 1002028826 TECNICO
15 [JOHANA CAROLINA VILORIA cc 1002213576 TECNICO
ARCE
16 LLUZDARI! ORTIZ NIETO cc 1126248501 TECNICO
ELSA MARGARITA PADILLA ]
17 HERRERA cc 32891809 TECNOLOGO
KEWIN RAFAEL VERGARA. )
18 [TABORDA cc 1002209539 TECNOLOGO
ANY STEFANY GRAVINI ]
19 MIRANDA cc 1001880546 TECNOLOGO
UOSE CARLOS RODRIGUEZ ]
20 LASCARRO T 1043604874 TECNOLOGO
21 RONALDO DIAZ MADRID cc 1002355858 TECNOLOGO
DUBIS MILENA FERRER )
22 |CARRILLO cc 55248662 TECNOLOGO
YESSICA PAOLA RAMIREZ ]
23 |BENAVIDEZ cc 1042446617 TECNICO
BLEYDIS JUDITH ]
24 HAMBURGER HERRERA cc 1042350450 TECNICO
DERIAN ANDRES ACOSTA )
25 |RAMIREZ cc 1007892894 TECNICO
YENEIDYS MARCHENA ]
26 |PENATE T 1044605325 TECNOLOGO
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ENJAMIN ANDRES « .

27 MARTINEZ IBARRA T 1048267053 TECNOLOGO

28 |ANA LUCIA ORTEGA Tl 1048269742 TECNOLOGO
FERRER . :
CARMEN TERESA OBREGON i

29 CANTILLO cc 1043435589 TECNOLOGO

ARIA ALEJANDRA RANGEL N

30 ERCADO Tl 1085039015 TECNOLOGO
LAURA VANESA LAMADRID )

31 GAMERO CC 1129486865 TECNICO
ROCIO DEL CARMEN .

32 IGONZALEZ GARCIA cC 1048291673 TECNICO
ROSA MATILDE SILVA .

33 HERNANDEZ cC 1081027964 TECNICO
ARMANDO ANDRES AVILA 3

34 |CARDOZA cC 1002031979 TECNOLOGO
ALICIA ISABEL CONRADO 3

35 JIMENEZ Ti 1046872237 TECNOLOGO
KATY JULIETH LAGUNA i

36 CONRADO cc 1046872096 TECNOLOGO

ARTICULO 2°: Comuniquese la adjudicacién, suspensién, cancelacion y/o pago del apoyo de
sostenimiento a los aprendices relacionados en la presente resolucion.

ARTICULO 3°: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE / Y CUMPLASE

Dadaen BARRANQUILLA | 3 SEP 2022

: i ~ P\
%’lz\ ETH TU&WVKA)NEGAS

Subdirector Centro.SENA

VoBo: Marelvis Mufioz- Lider De Bienestar JQ:

Revisé: Nataly Romero Feméndez ~ Coordinadora De Formacién Profesional "tq/
o iy
Reviso: Israel De Aguas ~ Profesional G-02 Juridico yﬁ"‘

Elaboro: Astrid Carolina Tapia Gonzalez — profesional de apoyo socioeconémico. Frer-cd "6
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